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No Grupo Sojitz seguimos a nossa filosofia corporativa: “O Grupo Sojitz cria valor e 
prosperidade conectando o mundo com um espírito de integridade”. 
  
Este ano é um marco para a Sojitz do Brasil no aprimoramento do seu Programa de 
Compliance. Reafirmando nosso espírito de integridade, anunciamos a criação de 
duas novas estruturas de compliance na Sojitz do Brasil: o cargo de Compliance 
Officer e o Comitê de Integridade e Compliance.  
  
O Compliance Officer da Sojitz do Brasil irá empregar todos os esforços para o 
correto funcionamento do programa de integridade da Sojitz do Brasil e adesão 
pelos colaboradores e terceiros. O Comitê de Integridade e Compliance tem 
como objetivo orientar, aconselhar, atuar na gestão do programa de compliance da 
Sojitz do Brasil e estabelecer mecanismos de identificação, mitigação e/ou 
prevenção de práticas inapropriadas. 
  
O cargo de Compliance Officer será exercido pela Larissa Kubo Morioka, que já 
exercia o papel de responsável pelo compliance no Brasil, mas agora tem suas 
responsabilidades, independência e autonomia reafirmadas. Já o Comitê de 
Integridade e Compliance é composto pelo Compliance Officer, pelo Diretor 
Financeiro e pelo Presidente da Sojitz Brasil. 
  
Certo de que exercerei a liderança, me proponho a ouvir ativamente a todos os 
colaboradores e demais stakeholders da Sojitz Brasil, para que juntos possamos 
priorizar a conformidade e valorizar a integridade da Sojitz do Brasil. 
  
***************** 
Toru Shida 
Presidente 
Sojitz do Brasil S.A. 
 


